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ANANKE

Nuova Versione di ANANKE 1.0.26 del 04/01/2012

Vediamo ora le principali innovazioni:

Apertura Esercizio 2012

La funzione puo essere attivata dalla videata prinpale di Ananke tramite il pulsante
“Nuovo Esercizio”

La Password richiestaz012

NOTA BENE

La funzione predispone I'Esercizio 2012 x la Gestiee della Contabilita Stipendi; si
ricorda che:

- sono state proposte automaticamente le voci 82dtrazioni x Redditi Lavoro
Dipendente) su Tutti i Dipendenti e gli Amministrawori Attivi che hanno usufruito
delle Detrazioni nel corso dell'Esercizio 2011

- sono state proposte automaticamente le voci 8(@etrazioni x Carichi di Famiglia) su
Tutti i Dipendenti Attivi che hanno usufruito delle Detrazioni Famigliari nel corso
dell'Esercizio 2011. Dovrete comungue aggiornaredati con le variazioni comunicate dai
Dipendenti

- € necessario ricaricare su tutte le Anagraficheslindennita presenti nell'Esercizio
2011 che avevano a fronte una Data Fine e non sostate percio ribaltate sul Nuovo
Esercizio

- dovete verificare, per ogni Dipendente, i dati riativi alla Vacanza Contrattuale che
sono stati riproposti a partire dal 1° Gennaio 2012




- Addizionale Regionale all'lmposta sul reddito - Regpne Piemonte

0 A decorrere dall’anno 2011 le aliquote applicatecsle seguenti:

= 1,23% sui redditi fino a € 15.000;
= 1,53% sui redditi superiori a € 15.000 e fino a280R0;
= 1,73% sui redditi superiori a € 22.000.

0 Si precisa che, non vigendo il principio di progigia per scaglioni, si applica un’unica
aliquota su tutta la base imponibile. Le aliquateasapplicate sul reddito annuo
complessivo percepito e determinato ai fini Iréfpetto degli oneri deducibili riconosciuti
ai fini di tale imposta.

Riferimenti normativi: D.L. n. 201/2011, L. n. 22411, L.R. n. 35/2008

o Pertanto all’atto dell’Apertura del Nuovo Esercizieengono ricalcolati i Nuovi Importi
delle Addizionali Regionali da applicare nel Calaotello Stipendio nelle 11 Rate (da
Gennaio 2012 a Novembre 2012) durante I'Esercizil2

o

- Addizionale Regionale all'lmposta sul reddito - Regpne Lombardia

o L'addizionale regionale all'lRPEF si calcola suldio imponibile, cioe' sul reddito
complessivo determinato ai fini IRPEF. Si calcalzetdetraendo dalla somma dei singoli
redditi (siano essi fondiari, di lavoro, di capgal diversi) gli oneri deducibili riconosciuti
ai fini della stessa IRPEF.

o L'addizionale regionale all'lRPEF, a seguito dpfii@mvazione del DL 201/2011 che ha
aumentato l'aliquota base statale dallo 0,9% 28%, si calcola applicando al reddito
imponibile le seguenti aliquote previste per scagldi reddito:

= fino a Euro 10.329,14 - 1,23%

= oltre Euro 10.329,14 fino a Euro 15.493,71 - 1,23%
= oltre Euro 15.493,71 fino a Euro 30.987,41 - 1,63%
= oltre Euro 30.987,41 fino a Euro 69.721,68 - 1,73%
= oltre Euro 69.721,68 - 1,73%

o Rif. normativi I.r. 10/2003; I.r. 35/2007, DL 201/2011, D.Lg8/3011

o Pertanto all'atto dell’Apertura del Nuovo Esercizieengono ricalcolati i Nuovi Importi
delle Addizionali Regionali da applicare nel Calaotlello Stipendio nelle 11 Rate (da
Gennaio 2012 a Novembre 2012) durante I'Eserciz{iil2

- Addizionale Regionale all'lmposta sul reddito - Retpne Liguria
0 La Regione Liguria, con I'Articolo 6 della Legge grenale n. 37 del 27 Dicembre 2011, ha
stabilito, con effetto retroattivo, le seguentgaldte, da applicarsi per il solo Anno
d'Imposta 2011. | sostituti d'imposta ne terranooto all’atto di effettuare le operazioni di
conguaglio di fine anno 2011 a valere sulle raattenute nell’Anno Successivo. Gli altri
contribuenti ne terranno conto in occasione deathidrazione dei redditi per I'’Annualita
d'Imposta 2011.

Reddito Imponibile Aliquota Applicabile Come si catola

Fino a 30.000 Euro 1,23 per cento (**) Percentdaealcolarsi sull'intero
ammontare del Reddito Imponibile

Da 30.000 Euro 1,73 per cento (**) Percentualealeatarsi sull'intero
ammontare del Reddito Imponibile

Meccanismo correttivo

Per i Redditi compresi tra 30.000,01 Euro e 3016E6ro I'lmposta determinata con Aliquota 1,73%détta di un
Importo pari al Prodotto tra il Coefficiente 0,982Ta Differenza fra 30152,64 Euro e il Reddito tmibile del
Soggetto ai fini dell’Addizionale Regionale.

(**) variazione di aliquota ai sensi dell'articol@8 del decreto legge 201/2011

o Pertanto all'atto dell’Apertura del Nuovo Esercizieengono ricalcolati i Nuovi Importi
delle Addizionali Regionali da applicare nel Calantlello Stipendio nelle 11 Rate (da
Gennaio 2012 a Novembre 2012) durante I'Eserciziil2



- Decreto Legge Numero 70 del 13 Maggio 2011 (Publdio su G.U. n. 110
del 13 Maggio 2011)

o Il sopracitato Decreto stabilisce I'Abolizione peravoratori Dipendenti e Pensionati
dell’Obbligo di Comunicazione Annuale dei Dati tdlaa Detrazioni per Familiari a
Carico. L'Obbligo sussiste solo in caso di variagi@ei Dati.

- Aliquote Co.Co.Co
0 La Legge di Stabilita, all’Art. 22 Comma 1, ha auntado le Aliquote INPS per i
Co.Co.Co. di un punto Percentuale dal 1 Gennai@ 20drtandole al 27,72 % per
coloro che non hanno altra copertura previdenzdlal 18% per gli altri e per i
pensionati.

» Infatti la legge stabilisce che:
“Art. 22 Apprendistato, contratto di inserimentordwe, part-time, telelavoro, incentivi fiscali
e contributivi.”
“Comma 1 Al fine di promuovere I'occupazione gioile, a decorrere dal 1°
gennaio 2012, per i contratti di apprendistato stgti successivamente alla medesima data
ed entro il 31 dicembre 2016, & riconosciuto aiadiadli lavoro, che occupano alle proprie
dipendenze un numero di addetti pari o inferionecae, uno sgravio contributivo del 100
per cento con riferimento alla contribuzione dovataensi dell’articolo 1, comma 773,
quinto periodo, della legge 27 dicembre 2006, 16,3%r i periodi contributivi maturati nei
primi tre anni di contratto, restando fermo il Iil@di aliquota del 10 per cento per i periodi
contributivi maturati negli anni di contratto sua=vi al terzoCon effetto dal 1° gennaio
2012 l'aliquota contributiva pensionistica per ggcritti alla gestione separata di cui
all'articolo 2, comma 26, della legge 8 agosto 1985335, e la relativa aliquota
contributiva per il computo delle prestazioni pamstiche sono aumentate di un punto
percentualeAll'articolo 7, comma 4, del testo unico di cuiddcreto legislativo 14
settembre 2011, n. 167, le parole: «lettera i)»@eastituite dalle seguenti: «lettera m)».

- Codice Siope
0 Aggiornamento Tabella Codici Siope x Collegamerto Siscom Giove Contabilita
Finanziaria x Emissione Automatica Mandati / Reakrs
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ANANKE

La Versione (-1) di ANANKE 1.0.25 del 23/11/2011

Vediamo ora le principali innovazioni:

- Aliquote Co.Co.Co
0 La Legge di Stabilita, all’Art. 22 Comma 1, ha auntado le Aliquote INPS per i
Co.Co.Co. di un punto Percentuale dal 1 Gennai@ 20drtandole al 27,72 % per
coloro che non hanno altra copertura previdenzdlal 18% per gli altri e per i
pensionati.

» Infatti la legge stabilisce che:
“Art. 22 Apprendistato, contratto di inserimentordwe, part-time, telelavoro, incentivi fiscali
e contributivi.”
“Comma 1 Al fine di promuovere I'occupazione gioile, a decorrere dal 1°
gennaio 2012, per i contratti di apprendistato stgti successivamente alla medesima data
ed entro il 31 dicembre 2016, € riconosciuto aiadiadli lavoro, che occupano alle proprie
dipendenze un numero di addetti pari o inferioneoae, uno sgravio contributivo del 100
per cento con riferimento alla contribuzione dovataensi dell’articolo 1, comma 773,
quinto periodo, della legge 27 dicembre 2006, 16,3%r i periodi contributivi maturati nei
primi tre anni di contratto, restando fermo il Iil@di aliquota del 10 per cento per i periodi
contributivi maturati negli anni di contratto sua=vi al terzoCon effetto dal 1° gennaio
2012 l'aliquota contributiva pensionistica per ggcritti alla gestione separata di cui
all'articolo 2, comma 26, della legge 8 agosto 1985335, e la relativa aliquota
contributiva per il computo delle prestazioni pemsstiche sono aumentate di un punto
percentualeAll'articolo 7, comma 4, del testo unico di cuiddcreto legislativo 14
settembre 2011, n. 167, le parole: «lettera i)»@eastituite dalle seguenti: «lettera m)».

- Acconto Irpef Novembre 2011

0 Il Sole 240re.com segnala ctgriduce di 17 punti percentuali 'Acconto d’'Impta per
I'lrpef, il prelievo sulle persone fisiche da versantro mercoledi 30 novembre, quale acconto su
quanto dovuto per I’Anno di Imposta 2011. Ne dazmil Dipartimento delle Politiche Fiscali,
segnalando I'avvenuta firma del decreto del Prestdalel Consiglio dei Ministri in data 21
Novembre 2011. Il Provvedimento € in corso di pighlzione.”




Previsione Personale 2012
o Nuova Versione
Tredicesima Mensilita
o Potenziamento Calcolo Tredicesima Mensilita x giiiEhe effettuano il Calcolo
separato del Cedolino
Compenso Lavoro Autonomo
o Nuova Opzione che consente di calcolare la QuoRslE Carico Ente e a Carico
Dipendente nel caso di Utilizzo della Voce 430ip&alcolo del Compenso Lavoro
Autonomo (Codice IRPEF 1040)
Gestione Operatori
o Abilitazione Opzionale Funzione di Resize Video
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La Versione (-2) di ANANKE 1.0.25 del 24/10/2011

Vediamo ora le principali innovazioni:

- Stampa Cedolini
o Parametrizzazione Numero Copie Cedolino da Stampare
- Riduzione Trattamento Economico Complessivo

o Il D.L. 78/2010 convertito in Legge 122/2010 - &t secondo comma ha attivato

una Riduzione del Trattamento Economico Complesgtiaso ed Accessorio di

Competenza) del 5% per la parte eccedente i 9EQB® Annui Lordi e del 10% per

la parte che supera i 150.000 Euro Annui Lordiférimento € al Trattamento
Economico Complessivo, comprensivo di tutte le \@tmpendiali. Per i Segretari

Comunali comprende anche i Diritti di Segreterla Retribuzione Aggiuntiva per le

Sedi Convenzionate; in caso di Convenzione speliaerma - all'Ente capofila di
Monitorare la Situazione Contabile. La Riduziongalavvenire a Livello Mensile,

nel momento in cui gli Importi suddetti vengono stgii. La norma non opera ai fini

Previdenziali, per cui i Contributi ex CPDEL edIBMADEL devono essere versati
sull'lmporto Figurativo del 100%

o Pertanto abbiamo provveduto ad attivare il Contoadlell'lmponibile CPDEL a
Livello di Singola Anagrafica al fine di Segnaldi@vvenuto superamento
dell'lmponibile prefissato.



